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 امورمالیاتی و صنعت و معدن
 

  : شماره جلسه خانم ها زاینده رودی و ایرانمنش : دبیر جلسه
 :  موضوع جلسه

 بررسی مسائل و مشکلات تأمین اجتماعی و ارائه راهکار

 02/10/59 : جلسهتاریخ  01-02:21 جلسه: زمان 2سالن شماره  جلسه : مکان

 دستور جلسه :

 بررسی مسائل و مشکلات تأمین اجتماعی و ارائه راهکار -

 مصوبات جلسه :

جمع  بیمه و امور مالیاتی اتاق ٬خارج از اختیارات استانی توسط کمیسیون بانک تأمین اجتماعیکلی  مقرر گردید مسائل و مشکلات -

 ارسال شود. برای پیگیری  کرمان تأمین اجتماعیاداره کل طی نامه ایی به و  بندی شده

 ل نمایند.مدر جهت اجرای قانون حمایت از تولید و اقتصاد مقاومتی سازمان تأمین اجتماعی با کارفرمایان بحران دار تعامقرر گردید  -

 .نماید اعلام را دیگرینرسیده باشد پس از بررسی، سازمان زمان  مقرر گردید در صورتی که ابلاغ از طریق ایمیل به کارفرما -

 . دنگرد اتاق معرفیبه همه اعضاء سازمان تأمین اجتماعی هیأت های حل اختلاف اتاق در  مقرر گردید که نمایندگان -

 اتاق ارسال نمایند. قبل از حضور در هیأت به مقرر گردیدکه اتاق به کارفرمایان بحران دار اعلام نماید تا یک نسخه از دفاعیه را   -

 جلسه:گزارش 

 : مشکلات فعالین اقتصادی در زمینه بیمه تأمین اجتماعی اینگونه عنوان شد

این  کهابتدای سال نوشته شود یک کتاب قانون با مجموعه بخش نامه های مرتبط با آن در پیشنهاد گردید با عنایت به تعدد بخش نامه ها  -

 .یکبار این بخش نامه تغییر یابدسالی در صورت نیاز و تا انتهای سال ثابت باشد  بخش نامه ها

که با اصلاح بعضی نامناسب بودن فضای کسب و کار را بیان می دارد  ٬کاهش بیمه شدگان و افزایش مستمری بگیران سازمان تأمین اجتماعی -

 .  می یابدتسهیل اشتغال سازمان تأمین اجتماعی شرایط از بخشنامه های 

به دوسال کاهش  مدت زماناین  گردید درخواستکه نمود حسابرسی سال قبل را می توان  01تا مدارک سازمان تأمین اجتماعی طبق قانون  -

 .یابد 

این تنها به بالا  د وکنکه خدماتی از سازمان دریافت نمی کارهایی می باشد حق بیمه ایی که کارفرما در بعضی موارد پرداخت می کند بابت  -

 . منجر می شود یروی انسانیبه کاهش نو در نهایت هزینه بخش تولید  رفتن

خوش حساب اگر بدهی برآوردی  کارفرمایانو در مورد مفاصا حساب حداقل برای  شوندرتبه بندی  کارفرمایانان توسط سازمان تامین اجتماعی -

 د و یا اگر تقسیط صورت می پذیرد مفاصا حساب نیز همزمان صادر شود. نمی باشد تا زمان برگزاری هیأت ها صبر کن

درخواست گردید  ،موارد ایمیل ها دریافت نمی شود بعضیسیستم اطلاع رسانی سازمان تأمین اجتماعی الکترونیکی شده در مانی که از ز -

 سازمان در این خصوص بررسی نماید.

اطلاعات کارفرمایانی که دارای بدهی  39سازمان تأمین اجتماعی را مکلف نموده از ابتدای سال که قانون رفع موانع تولید  93ماده در خصوص  -

صورتجلسه ایی که با آقایان زریسفی و حسینی   بحث و درخواست شدقطعی شده می باشند به صورت برخط در اختیار دستگاه ها قرار دهد 

  .در سازمان صنعت و معدن مصوب شده اجرایی شود

در مقابل بیمه شده سازمان و تعهدات اگر کارفرمایی حق بیمه را پرداخت نکند رافع مسئولیت  دارد که بیان می قانون تأمین اجتماعی96 ماده  -

 .  نخواهد بود نیز مطرح شد

حمایت تشویقی با این اقدام  که گردیدهمشمول حق بیمه  39از ابتدای سال د وپاداش که برای تشویق کارگران در نظر گرفته می ش -

 سلب نموده است.  ان راکارگراز کارفرمایان 

 


